
 

 

Wir bieten Ihnen: 

• einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem motivierten Team mit einer innovativen, 
engagierten Führung 

• Unterstützung durch individuelles Coaching 
• eine Vergütung nach AVR-HN zzgl. einer attraktiven betrieblichen Zusatzversorgung 

Ihre Aufgaben: 

- eine individuelle Betreuungsplanung erstellen, unter Berücksichtigung der Bedürfnisse, 
Bedarfe und Lebensgewohnheiten (Biografie)  

- Fähigkeiten durch Einzel-, Gruppenangebote fördern (z. B. Bewegungsangebote, 10-
Minuten-Aktivierung, Gedächtnistraining, künstlerische Angebote, soziokulturelle 
Angebote usw.)  

- an der Weiterentwicklung der vorhandenen Angebotsstruktur mitarbeiten, neue Angebote 
entwickeln und in die Praxis umsetzen  

- Mitwirkung und Begleitung bei der Eingewöhnungsphase, Führen und dokumentieren von 
Integrationsgesprächen, Biografie Arbeit  

- Begleitung und Unterstützung in Krisensituationen  

Was Sie auszeichnet: 

• Sie haben Erfahrung in der Arbeit mit älteren Menschen 
• eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich Pflege / Ergotherapie oder ähnlich 

anerkannter Abschluss / Studium soziale Arbeit/Sozialpädagogik 
• Sie haben Ideen, Elan und den Willen unsere Einrichtung weiter zu entwickeln. 
• Sie sind teamfähig und besitzen soziale Kompetenz 

Bewerbung per Mail an: n.sharaf@gfde.de 

 

WIR STELLEN EIN: 

Qualifizierte Betreuung 
Teilzeit, m/w/d, Altenzentrum an der Rosenhöhe 

Wir sind ein diakonischer 

Rechtsträger und legen 

hohen Wert auf unsere 

Qualität und unser 

christliches 

Selbstverständnis. 

  

Altenzentrum an der Rosenhöhe, Dieburger 

Straße 199, 64287 Darmstadt 
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